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КРАСНОБОРСКОЕ  ГОРОДСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ

ТОСНЕНСКОГО РАЙОНА  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.12.2020 № 467
О внесении изменений в кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области, утвержденный постановлением администрации Красноборского городского поселения от 26.12.2011 № 130
На основании Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», протеста Тосненской городской прокуратуры от 29.10.2020 № 7-54-2020 (вх.№ 01-11/2714 от 03.11.2020):
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Внести изменения в кодекс этики и служебного поведения муниципальных служащих администрации Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области, утвержденный постановлением администрации Красноборского городского поселения от 26.12.2011 № 130 (далее – кодекс):
1.1.п.16 кодекса дополнить абзацем следующего содержания:

«Муниципальный служащий обязан уведомлять в письменной форме представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.»

2.Настоящее постановление подлежит размещению на сайте Красноборского городского поселения Тосненского района Ленинградской области в сети «Интернет» по адресу: https://krbor.ru/. 

3.Настоящее постановление вступает в силу со дня принятия.

4.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации 
Н.И. Аксенов

Исп.Горчакова Ю.А.
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